
Diplomado en

Gestión y Liderazgo Educativo 
para el Aseguramiento de la Calidad 

en Educación Superior

Modalidad
Online

Duración
5 meses

La educación ejecutiva fortalece tu 
liderazgo y visión estratégica.

A U T Ó N O M A  D E L  P A R A G U A Y

EXECUTIVE



DESCRIPCIÓN
DEL PROGRAMA
El Diplomado en Gestión y Liderazgo Educativo para el Aseguramiento de la 
Calidad en Educación Superior es un programa de formación orientado al 
fortalecimiento de las competencias estratégicas, directivas y analíticas 
necesarias para la gestión de instituciones de educación superior en contextos 
de transformación y exigencia de calidad. El programa aborda la educación 
superior como un sistema complejo, donde la gestión, el liderazgo, el currículo y 
el aseguramiento de la calidad se articulan para responder a las demandas 
sociales, normativas y académicas contemporáneas.

Con un enfoque teórico–práctico, el diplomado integra los fundamentos del 
liderazgo educativo, los modelos de aseguramiento de la calidad, la educación 
basada en competencias y el sistema de créditos académicos, incorporando 
además el aporte de la inteligencia artificial a los procesos de gestión 
institucional y pedagógica. A lo largo de su desarrollo, los participantes analizan 
experiencias comparadas, buenas prácticas y estudios de caso que permiten 
transferir los aprendizajes a sus propios contextos institucionales y territoriales.

El programa se desarrolla en modalidad online sincrónica y está diseñado para 
compatibilizar la formación académica con la actividad profesional. Dictado por 
la Universidad Autónoma del Paraguay, el diplomado forma gestores y líderes 
educativos capaces de intervenir con criterio técnico, visión estratégica y 
compromiso ético en procesos de mejora continua, innovación curricular y 
aseguramiento de la calidad en educación superior.
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OBJETIVO
GENERAL
Formar profesionales con competencias avanzadas en gestión y liderazgo 
educativo para el aseguramiento de la calidad en instituciones de educación 
superior, capaces de comprender y aplicar modelos contemporáneos de 
gestión académica, curricular y organizacional. El objetivo general del programa 
es que los participantes desarrollen una visión integral y estratégica de la 
calidad educativa como eje del desarrollo institucional.

Desarrollar capacidades para el diseño, implementación y evaluación de 
procesos de gestión educativa orientados a la mejora continua, incorporando el 
enfoque por competencias, el sistema de créditos académicos y el uso de 
herramientas de inteligencia artificial en la toma de decisiones. Se busca 
fortalecer la planificación estratégica, el liderazgo directivo y la gestión basada 
en evidencia y estándares de calidad.

Promover la formación de líderes educativos comprometidos con la innovación, 
la ética y la responsabilidad social. En el marco académico de la Universidad 
Autónoma del Paraguay, el objetivo general es consolidar profesionales 
capaces de incidir en políticas institucionales, procesos de acreditación y 
desarrollo de proyectos educativos orientados a la excelencia en educación 
superior.
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¿A QUIÉN ESTÁ
DIRIGIDO?
El Diplomado en Gestión y Liderazgo Educativo para el Aseguramiento de la 
Calidad en Educación Superior está dirigido a profesionales interesados en 
la gestión, conducción y mejora de instituciones de educación superior. El 
programa convoca a docentes universitarios, directivos, coordinadores 
académicos, gestores educativos y funcionarios administrativos que 
participan en procesos de planificación, evaluación y aseguramiento de la 
calidad.

Está orientado especialmente a profesionales que se desempeñan en 
universidades, institutos superiores y organismos vinculados a la educación, 
tanto en el sector público como privado. Resulta pertinente para quienes 
intervienen en procesos de acreditación, rediseño curricular, 
implementación del enfoque por competencias, sistema de créditos 
académicos y modernización de la gestión educativa.

El diplomado está pensado para personas con interés en el liderazgo 
educativo, la innovación institucional y la mejora de la calidad académica. 
En el marco académico de la Universidad Autónoma del Paraguay, 
acompaña a quienes buscan fortalecer su perfil profesional con una mirada 
estratégica, contextualizada y comprometida con el desarrollo de la 
educación superior.
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Inteligencia Artificial aplicada a la Gestión Educativa y 
Procesos Pedagógicos
Este módulo como propósito el desarrollo de competencias 
orientadas a comprender los antecedentes y fundamentos de la 
Inteligencia Artificial y su aplicación a los procesos de gestión 
educativa y de procesos pedagógicos en educación superior. Un 
foco fundamental es la comprensión de las transformaciones de 
la IA en todas las dimensiones humanas y sus consecuencias 
éticas y prácticas para el futuro de la educación superior. 
Para el desarrollo del Módulo se consideran las siguientes 
Unidades Temáticas: Fundamentos de la Inteligencia Artificial, 
Contextos de aplicación de la IA en educación, la IA y sus 
consecuencias éticas en la gestión educativa y sus procesos 
pedagógicos.

Gestión y Liderazgo Directivo
Este Módulo tiene como propósito el desarrollo de competencias 
orientadas a comprender los antecedentes y fundamentos de las 
articulaciones entre la gestión directiva y las competencias y 
capacidades de liderazgo en educación superior. Un foco 
fundamental es la comprensión de la inteligencia emocional, los 
modelos de gestión y liderazgo en las relaciones profesionales en 
el contexto educativo y sus implicancias en la calidad 
institucional. Para el desarrollo del Módulo se consideran las 
siguientes Unidades Temáticas: Fundamentos de la Gestión 
Directiva de Calidad, Inteligencia Emocional y Gestión de 
Procesos Educativos, Modelos de Liderazgo en la Gestión 
Educativa.

MALLA
CURRICULAR

Módulo 1

Módulo 2
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Modelos y Estrategias de Aseguramiento de Calidad en 
Educación Superior
El presente Módulo tiene como propósito el desarrollo de 
competencias orientadas a comprender los antecedentes y 
fundamentos de los modelos y estrategias de aseguramiento de 
calidad en educación superior. Un foco fundamental es la 
comprensión de los aportes de los mecanismos de 
aseguramientos de calidad, sus posibilidades y tensiones. 
Para el desarrollo del Módulo se consideran las siguientes 
Unidades Temáticas: Fundamentos de los Modelos de 
Aseguramiento de Calidad, Estrategias de aseguramiento de 
calidad educativa, Experiencias de buenas prácticas de modelos 
de aseguramiento de calidad en educación superior.

Fundamentos, Antecedentes y Modelos Formativos de la 
Educación por Competencia
El presente Módulo tiene como propósito el desarrollo de 
competencias orientadas a comprender los antecedentes y 
fundamentos de las transformaciones curriculares por 
competencias en Educación Superior. Un foco fundamental es la 
comprensión de la construcción social, impulsada desde los 
organismos internacionales para establecer políticas de 
transformación hacia un currículum por competencias y un 
sistema de crédito transferible. Para el desarrollo del Módulo se 
consideran las siguientes Unidades Temáticas: Fundamentos de 
la Educación por Competencias, Antecedentes de la Educación 
por Competencias. Estrategia de Diseño Curricular. 
Operacionalización de Diseño Curricular. Estrategias 
Metodológicas, Evaluación por Competencias.

MALLA
CURRICULAR

Módulo 3

Módulo 4
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Sistema de Créditos Académicos
El Módulo tiene como propósito el desarrollo de competencias 
orientadas a determinar la carga de trabajo de un estudiante 
promedio, mediante el Sistema de Créditos Transferibles, tanto 
nivel Europeo, latinoamericano y Paraguayo. El enfoque de casos 
permitirá aprender haciendo y transferir a su propia realidad 
disciplinar el levantamiento del SCT. Fundamental son los 
análisis de los modelos y enfoques de gestión de procesos, 
desarrollo, evaluación, ajustes e implicancias organizacionales 
del Sistema de Créditos Transferibles.

MALLA
CURRICULAR

Módulo 5
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PERFIL DE
EGRESO
El egresado del Diplomado en Gestión y Liderazgo Educativo para el 
Aseguramiento de la Calidad en Educación Superior será un profesional 
capacitado para analizar, diseñar y gestionar procesos educativos 
orientados a la calidad institucional. Contará con una comprensión sólida 
de los modelos de gestión educativa, liderazgo directivo, aseguramiento de 
la calidad y educación por competencias aplicados a la educación superior.

El egresado estará preparado para participar activamente en procesos de 
planificación estratégica, acreditación, rediseño curricular e 
implementación del sistema de créditos académicos, incorporando 
herramientas de inteligencia artificial y gestión de la información. Podrá 
liderar equipos de trabajo, analizar indicadores de calidad y proponer 
mejoras basadas en evidencia y buenas prácticas comparadas.

El egresado se distinguirá por su pensamiento crítico, compromiso ético y 
responsabilidad institucional. En coherencia con los estándares formativos 
de la Universidad Autónoma del Paraguay, estará en condiciones de 
contribuir al fortalecimiento de la gestión educativa, la innovación 
académica y la mejora continua de la calidad en educación superior a nivel 
institucional, nacional y regional.
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INFORMACIÓN
GENERAL

Horario de Clases
Jueves, 18:00 a 21:00.

Sede
UAP Campus Virtual

Duración
5 meses

Modalidad
5 módulos, online
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