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Diplomado en

Counseling y Desarrollo Humano

Acompana procesos reales de cambio, fortalece
vinculos, promueve bienestary ayuda a que las
personas desplieguen lo mejor de si, con una mirada
humana, ética y centrada en la persona.

Modalidad Duracion
Virtual 5 meses
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

DESCRIPCION
DEL PROGRAMA

El Diplomado en Counseling y Desarrollo Humano con Enfoque Centrado en la
Persona (ECP de Carl Rogers) es un programa de formacion orientado a
desarrollar competencias para acompanar procesos de crecimiento, cambio y
bienestar integral en personas, grupos y comunidades.

La diplomatura responde a la necesidad de instituciones educativas,
organizaciones, espacios comunitarios y equipos interdisciplinarios de contar
con profesionales capaces de facilitar vinculos saludables, prevenir
problematicas relacionales y promover el desarrollo personal desde una mirada
ética, humanista y contextual.

El diplomado introduce a los participantes en los fundamentos conceptuales
del Counseling como disciplina de ayuda integradora (filosofia, psicologia,
educacion, sociologia y antropologia), incorporando el Enfoque Centrado en la
Persona (ECP) como marco central para comprender el desarrollo humano,
sostener entrevistas de ayuda y favorecer procesos de clarificacion y toma de
decisiones. A través de un enfoque humanistico aplicado, los estudiantes
adquiriran herramientas para desarrollar la escucha activa, intervenir en
conflictos vitales y relacionales, acompanar transiciones del ciclo de vida y
fortalecer recursos personales, comunicacionales y socioemocionales.

El programa prioriza la comprension metodolégica del acompanamiento, el
analisis critico y la practica supervisada, sin requerir formacion clinica previa
avanzada, promoviendo una alfabetizacion profesional basada en habilidades
relacionales, encuadre y ética. De este modo, fortalece la intervencion
orientada a la prevencion, la promocion del bienestar y la resolucion de
conflictos, favoreciendo el despliegue de potencialidades y el desarrollo
humano en contextos diversos.
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

OBJETIVO
GENERAL

Formar profesionales capaces de facilitar procesos de ayuda vy
acompanamiento orientados al desarrollo humano y al bienestar integral,
mediante la incorporacion de fundamentos tedricos y herramientas practicas
del Counseling (Enfoque Centrado en la Persona (Carl Rogers), para motivar el
despliegue personal y profesional, promover el crecimiento vincular y social y
abordar conflictos vitales en contextos educativos, comunitarios vy
organizacionales, con un marco ético, de encuadre profesional y comunicacion

efectiva.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Comprender los fundamentos del Counseling como disciplina integradora
(filosofia, psicologia, educacion, sociologia y antropologia) y su vinculo con el
desarrollo humano a lo largo de los ciclos vitales.

Desarrollar habilidades profesionales de relacion de ayuda desde el enfoque
rogeriano: escucha activa, empatia, congruencia y aceptacion
incondicional, aplicadas a entrevistas individuales y dinamicas grupales.
(Liderazgo y trabajo en equipo)

Aplicar estrategias de intervencion para la prevencion, la promociéon del
bienestar y la resolucion de conflictos, fortaleciendo recursos personales,
comunicacion interpersonal y toma de decisiones en situaciones de crisis 0
transicion.

Implementar un encuadre ético y profesional en la practica del counseling:
confidencialidad, limites de competencia, criterios de derivacion, autocuidado
y comunicacién clara de procesos y resultados de intervencion (informes

basicos, devolucion y seguimiento).
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

;A QUIEN ESTA
DIRIGIDO?

El Diplomado en Counseling y Desarrollo Humano esta dirigido a
profesionales que se desempefan roles de liderazgo, acompanamiento,
orientacioén, formacion o gestion, y que requieren fortalecer sus capacidades
para facilitar procesos de desarrollo personal, promover el bienestar y
favorecer el desarrollo integral en contextos diversos.

Esta especialmente orientado a todo profesional graduado de nivel técnicoy
superior, que busca consolidar intervenciones mas humanas, éticas y
centradas en la persona.

El programa esta pensado para coordinadores de equipos, responsables de
convivencia y bienestar, gestores de programas, consultores, facilitadores,
mediadores y profesionales de areas como educacién, familia, salud,
desarrollo social, recursos humanos, liderazgo y gestion comunitaria, que
necesitan incorporar herramientas relacionales y metodolégicas para
abordar conflictos, crisis vitales, transiciones y procesos de toma de
decisiones, fortaleciendo habilidades socioemocionales y
comunicacionales.
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO
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Aproximacion al Desarrollo Humano y Fundamentos
Contemporaneos del Counseling (ECP)

Este médulo introductorio propone una base conceptual sélida para
comprender el Desarrollo Humano desde una mirada integral,
situando a la persona en su contexto histdrico, social y cultural. Se
abordaran las principales dimensiones que influyen en el
crecimiento y el despliegue de potencialidades —bioldgica,
psicoldgica, social y espiritual— reconociendo los desafios que
atraviesan los ciclos vitales y la construccién de identidad en
escenarios cambiantes.

Iniciaremos un recorrido sobre Enfoque Centrado en la Persona de
Carl Rogers, como marco humanista de comprension vy
acompafamiento. Se presentaran sus supuestos fundamentales (la
tendencia actualizante, la importancia de la relacion de ayuda y las
condiciones facilitadoras) como eje para la practica del counseling
orientada a la prevencion, la promocion del bienestar y la resolucion
de conflictos.

El mddulo incorpora, ademas, una lectura critica de problemas
sociolégicos contemporaneos que inciden directamente en la
subjetividad y en los vinculos.

Resultado esperado del moddulo el estudiante integrara una
comprension inicial del desarrollo humano y del enfoque rogeriano,
incorporando una perspectiva contextual (socioldgica y filoséfica)
que amplia y fundamenta el rol del Counselor en la realidad
contemporanea.
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

MALLA
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Fundamentos del Desarrollo Humano, Psicologia y Humanismo
(Base para el Enfoque Centrado en la Persona)

Profundiza los fundamentos que sostienen el Counseling y el
Desarrollo Humano desde una mirada integral. Se analizan las etapas
del ciclo vital y las dimensiones biolégica, emocional, cognitiva, social
y espiritual que intervienen en el crecimiento personal. Se incorporan
bases esenciales de psicologia para comprender procesos como
emocion, motivacion, pensamiento, personalidad y vinculos. Se
desarrolla el Enfoque Centrado en la Persona de Carl Rogers,
destacando la tendencia actualizante, el autoconcepto. Se entrenan
las condiciones facilitadoras como la empatia, congruencia y
aceptacion incondicional. El médulo integra el EDI Humanismo como
eje ético y filosofico del acompanamiento, reforzando dignidad,
autonomia, sentido y valores.

Habilidades del Counselory Técnicas de la Relacion de Ayuda (ECP)

Se entrenan las habilidades esenciales del counselor para sostener
una relacion de ayuda vincular consciente y efectiva. Se trabajan la
escucha activa, la empatia, la congruencia y la aceptacion
incondicional como condiciones facilitadoras del cambio.

Teoria del cambio ( CEP) El estudiante aprende a conducir entrevistasy
roles centradas en la persona, desde la apertura hasta el cierre, con
intervenciones claras y cuidadosas. Se desarrollan microhabilidades
comunicacionales como reformulacion, clarificacion y sintesis,
integrando lenguaje verbal y no verbal, la lectura emocional. También
se abordan encuadre, limites del rol y criterios de derivacion
responsable. Se incorpora el trabajo con foco, metas y toma de
decisiones segun valores y recursos personales.
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

MALLA
CURRICULAR

Médulo 4 Desarrollo Humano, Ciclos Vitales y Rol Profesional (Aplicacion
desde el ECP)

El Mdédulo 4 profundiza el desarrollo humano como un proceso
integral atravesado por contextos, vinculos y transiciones vitales.
Se estudian las caracteristicas y desafios de las juventudes,
adulteces y vejeces, reconociendo crisis, tareas evolutivas y
oportunidades de crecimiento. El enfoque rogeriano se actualiza
como marco vigente para facilitar bienestar, sentido y despliegue
de potencialidades. Se promueve una intervencion centrada en
recursos personales y despliegues humanos. Ademas, el médulo
guia la construccién del rol profesional aplicado segun distintos
ambitos de trabajo. Se fortalecen criterios de encuadre, ética y
derivacion responsable. La propuesta integra teoria y practica para
disenar acompafnamientos breves en etapas clave del ciclo vital. Al
finalizar, el participante consolida una mirada contextual y
herramientas concretas para intervenir con coherencia vy
sensibilidad.
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

MALLA
CURRICULAR

m Aplicaciones del Counselingy Desarrollo Humano en diversos
ambitos de aplicacion.

Este mdodulo final integra y aplica el Counseling al Desarrollo
Humano en contextos reales, fortaleciendo la comunicacion
empatica como herramienta central de acompafiamiento. Se
abordan procesos de crecimiento y conflicto en pareja y familia,
considerando transiciones, acuerdos y cuidado del vinculo. Se
trabaja el desarrollo humano en educacién, promoviendo
convivencia, bienestar y habilidades socioemocionales. Se
profundiza la intervenciéon en adolescencias, con enfoque
preventivo, recursos personales y redes de apoyo. Ademas, se
aplica el enfoque a ambitos organizacionales y comunitarios,
incluyendo situaciones de vulnerabilidad desde una mirada
contextual. Se consolidan criterios de ética y deontologia
profesional, con limites del rol y derivacion responsable. El
modulo culmina con el Trabajo Integrador Final (TIF), donde cada
participante disefia un dispositivo de intervencién aplicado y
fundamentado.
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DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

PERFIL DE
EGRESO

El egresado de la Diplomatura en Counseling y Desarrollo Humano sera un
profesional capaz de comprender a la persona como un ser integral, en
permanente proceso de crecimiento, inserto en un entramado vincular y
sociohistorico que influye en su bienestar. Contara con una base conceptual
interdisciplinaria que le permitira acompanar procesos de desarrollo
personal y social desde una perspectiva humanista, aplicando de manera
solida el Enfoque Centrado en la Persona (Carl Rogers) para facilitar cambios
significativos, promover el despliegue de potencialidades y fortalecer
recursos internosy relacionales.

Estara preparado para acompanar de manera individual y grupal,
desarrollando competencias para escuchar en profundidad, comprender la
experiencia subjetiva, promover la clarificacion de necesidades y objetivos,
y favorecer la toma de decisiones responsables. Podra identificar obstaculos
emocionales, cognitivos y relacionales que interfieren en el desarrollo
humano, abordando conflictos y transiciones vitales con herramientas
comunicacionales que promuevan vinculos saludables, prevencion de
problematicas y bienestar integral.

El egresado sera capaz de actuar con criterio ético y deontoldgico,
estableciendo encuadres  profesionales claros, respetando la
confidencialidad, la autonomia y la dignidad de las personas. Asimismo,
contara con criterios para reconocer situaciones de riesgo o de alta
complejidad que requieran intervencion especializada, realizando
derivaciones responsables y articulando con redes e instituciones cuando
corresponda. Su practica se caracterizara por una mirada no patologizante,
centrada en la persona y en el fortalecimiento de recursos, integrando el
autocuidado profesionaly la supervision como pilares de calidad.

@ Carver
University

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
DEL PARAGUAY

MAS UNIVERSIDAD



DIPLOMADO EN COUNSELING Y DESARROLLO HUMANO

INFORMACION
GENERAL

Horario de Clases
Martesde 19.15a21.15

Modalidad
5 modulos, online sincronicos y asincronicos
Autoasistida, 2 presenciales optativos.
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Duracion
5 meses
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